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EQAVET |

Kokybés uztikrinimo procesai, vykdant pameistryste, atsizvelgiant j
EQAVET (Europos profesinio mokymo kokybés orientaciné sistema)

Europos kokybés uztikrinimo orientaciné sistema (EQAVET) yra priemong, skirta padéti valstybéms na-
rems remti ir stebéti savo profesinio mokymo sistemy tobulinima remiantis bendrais Europos standartais.

Atsizvelgiant | pozidriy jvairove ir sudétinguma, profesinio mokymo kokybe valstybése narése ir tarp ju,
sistema sitllo bendrus atskaitos taskus, siekiant uztikrinti skaidruma, nuoseklumg ir perkeliamuma tarp
daugybeés politikos ir praktikos krypciu visoje Europoje, siekiant padidinti abipusj pasitikejima, besimokan-
Ciyjy ir darbuotojy mobilumus.

Programa sukure valstybés narés, bendradarbiaujant su Europos Komisija, patvirtino Europos Parlamentas
ir tai yra pagrindinis tolesniy veiksmy elementas prie Kopenhagos deklaracijos, kurioje raginama skatinti
bendradarbiavima profesinio mokymo srityje ir vykdoma darba atnaujinant Svietimo ir mokymo sistemas.
Ankstyva kokybés uztikrinimo metody analizé nustaté SeSis vienas nuo kito priklausomus ,,Statybinius
blokus®, kurie atitinka ,EQAVET Struktiirg“. Sie $esi statybiniai elementai palaiko ir papildo vienas kita.
Statybiniai elementai pateikia rekomendacijas, padedancias profesinio mokymo teikéjams tobuléti ir remti
kokybés uztikrinimo metoda, laikantis EQAVET sistemos. Visi statybiniai elementai remiasi pavyzdziais i$
Europos profesinio mokymo teikéjy gerosios patirties. Daugiau informacijos galite rasti:
http://www.egavet.eu/workbasedlearning / GNS / Home.aspx

Siulomi nacionaliniai etaloniniai punktai galéty paskatinti profesinio mokymo teikéjus naudoti vieng ar dau-
giau i$ Sesiy elementy tam, kad bty stiprinamas pozidris j kokybés uztikrinima. Sis metodas yra naudin-
gesnis tiems profesinio mokymo teikéjams, kurie vis dar kuria savo sistemas. Turintiems labiau nusisto-
véjusias kokybés uztikrinimo sistemas, pateikiami elementai gali buti naudingi pasitikrinti ju efektyvuma ir
tobulinimag. Schema gali naudoti visi profesinio mokymo teikéjai, jskaitant tuos, kurie sitlo pameistryste,
testinj ir pradinj profesinj rengima.
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EQAVET kokybés ciklas

Nacionaliniai kokybés uztikrinimo orientaciniai punktai:
« informuoti suinteresuotgsias Salis apie EQAVET tinklo
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EQAVET Strukturos detalizavimas:

Bendradarbiaukite su organizacijomis partnerémis, siekdami uztikrinti besimokan-
Ciyjy mokymo tinkamumag pameistrystes laikotarpiu.

Susitarkite su organizacijomis partnerémis, kada bus stebima mokymo kokybé ir
kaip bus tobulinama.

Sekite specifinius besimokanciyju poreikius viso pameistrystés mokymosi proce-
SO metu.

Uztikrinkite, kad besimokantieji ir organizacijos partnerés buty gerai informuoja-
mos ir daznai gauty informacijg apie visus mokymo proceso aspektus.

Uztikrinkite, kad darbuotojai bty gerai pasirenge atlikti savo mokymo uzduotis,
jskaitant kokybeés uztikrinima.

Bendradarbiaukite su organizacijomis partnerémis, kad perziurétuméte pameis-
trystés pagrindu parengta mokymo programa, jvertintumeéte ir patvirtintuméte indi-
vidualius besimokanciojo pasiekimus.

1. TIKSLAS IR PLANAS
Nustatyti aiskius, tinkamus ir
iSmatuojamus tikslus ir
uZdavinius, numatant

strategija, procediras,
uzduotis ir Zmoniy isteklius

2. |GYVENDINIMAS

Parinkti proceddras, uztikrinanéias
tiksly ir uzdaviniy pasiekima (pvz.,
partnerystés plétojimas, suinteresuoty
Saliy j , iStekliy paskirsty ir
i ar veiklos procediros

4. PERZIDRA
Numatyti pokyciy procediras,
reikalingas pasiekti uZsibréZtus
rezultatus ir (ar) naujus uzdavinius,
atsizvelgiant j griztamayjj rysj ir
suinteresuoty 3aliy jvertinima

3. JVERTINIMAS
Sukurti mechanizmus, kurie,
surinkus ir isanalizavus duomenis,
leisty argumentuotai jvertinti
pasiekimus ir rezultatus
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